Land Baden-Wirttemberg:
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Ziele

> Landesweiter Roll-out
neuer Steuerungsinstru-
mente auf Basis SAP R/3

» Steigerung von Effizienz
und Effektivitat staatlichen
Handelns

» Verbesserung von Steue-
rungsinformationen, Ent-
scheidungsgrundlagen und
Kostentransparenz

» Mitarbeitermotivation
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Vorgehen

Beratung bei Einfihrung von
SAP R/3 in Pilotbehdrden
und Umsetzung der neuen
Steuerungsinstrumente
(dezentrale Budgetierung,
Kosten- und Leistungsrech-
nung, integrierte Anlagen-
buchhaltung und Material-
wirtschaft)

Konzeption, Planung und
Durchfuhrung des flachen-
deckenden Roll-outs in allen
Landesbehorden (wellen-
artiger Roll-out, Multiplika-
torenmodell)

Teamleitung im Rahmen
des Roll-outs der Module 1S-
PS, FI-AA und FI-CO an
1.200 Behdrden mit ca.
9.000 Anwendern

Leitung und Durchfiihrung
des Validierungsprozesses
in der Produktionsvorbe-
reitung (Abgleich Soll- und
Entwicklungsstand)

Einzelbetreuung der Piloten
vor Ort

Leistungen von ESPRIT im Rahmen des
Gesamtprojekts mit Generalunternehmer-
schaft durch T-Systems

Ergebnisse

Abgeschlossener Roll-out
neuer Steuerungsinstrumen-
te in allen Landesbehdrden

Effizientere und effektivere
Prozesse in den Bereichen
der Behdrdenverwaltung

Integrierte Systeme und
Prozesse im Bereich Haus-
haltsmanagement und Kas-
senabwicklung

Erweiterungsfahige Stand-
ardsoftware mit niedrigen
Wartungs- und Betriebs-
kosten

Eigenstandige und wirksa-
me Key User Communities

Hohe Mitarbeiterzufrieden-
heit

© www.esprit-consulting.com Seite 1



http://www.esprit-consulting.de

